ESTATUTO

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO TURISMO
DA SERRA/RS - AMSERRA

I- CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

Art.1° A Associagdo dos Municipios de Turismo da Serra, fundada em 1°
de maio de 1996 sob a denominacdo de Associacdo dos Municipios de Turismo da
Serra — AMSERRA, ¢ uma entidade com personalidade juridica propria de direito
privado, duracdo indeterminada e sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal
14.341, de 18 de maio de 2022.

Art. 2° Integram a AMSERRA os Municipios de: Cambara do Sul,
Canela, Gramado, Nova Petropolis, Picada Café¢, Santa Maria do Herval e Sao
Francisco de Paula.

Art. 3° A AMSERRA tem como sede o estabelecimento localizado na rua
Sete de Setembro, 330 — Nova Petrépolis/RS, atuando em regime de cooperagdo com
entidades congéneres e afins, bem como 6rgaos estaduais, federais, entidades privadas
ou para estatais.

II - DOS OBJETIVOS

Art. 4° A AMSERRA tem por finalidade, além da prevista na legislagao
vigente, proporcionar a integragdo politica de seus membros, atuando em colaboracao
e prestando assisténcia técnica, respeitada a autonomia de cada municipalidade:

a) desenvolver estudos relativos a organizacdo da Administracao
Municipal, especialmente ao tocante a reestruturagdo dos servicos, bem como
aperfeicoar o trabalho de servidores e de prestadores terceirizados, buscando alcangar
a qualidade e aprimoramento gerencial;

b) buscar a integracao regional, através de adocdo de legislagdo bésica e
outros procedimentos comuns a todos os municipios de regido, conforme a
necessidade e o interesse local e regional;

c¢) ser a instancia de representagdo formal de regido junto a FAMURS,
Federa¢ao da Associagdo dos Municipios do Rio Grande do Sul, pugnando por seu
fortalecimento com a entidade maior do municipalismo Gaucho;

d) defender, reivindicar e atuar em favor dos interesses regionais e dos
membros da Associacdo, podendo representar o conjunto dos Municipios judicial e/ou
extrajudicialmente, quando deliberado pela Assembleia Geral, conforme previsao
expressa na Lei Federal 14.341/2022, especialmente o contido no art. 3° da norma
regulatdria das Associacdes;



e) incentivar, nos municipios associados, a ado¢do de estimulos fiscais e as
acoes de fomento a industrializagdo da regido, aproveitando seus recursos naturais,
matérias primas e mao de obra disponivel;

f) debater e disponibilizar, quando necessario, projetos de natureza
administrativa, a partir dos planos plurianuais municipais, compreendendo programa
de obras, empreendimentos e servigos publicos micro-regionais € regionais, visando
aprimorar a gestdo administrativa nos Municipios participantes, em carater continuado
€ permanente;

g) Estabelecer relacdo de intercambio com instituicdes que possam
contribuir direta ou indiretamente para aumentar a eficiéncia da Administracao
Municipal;

h) coordenar medidas para implantacao do planejamento local integrado
na micro-regiao e regiao;

1) representar judicial e extrajudicialmente os Municipios associados,
impetrar mandados de seguranga, bem como atuar nos pélos ativo e passivo das agdes
de interesse geral, com prévia autorizagdo ou referendo posterior & Reunido Ordinéria
ou Assembleia Geral, Ordinaria, ou Extraordinaria, nos termos do art. 3°, V, da Lei
Federal 14.341/2022;

j) a autorizagdo prevista na alinea anterior somente podera ocorrer em
questoes de interesse comum dos Municipios associados e dependera de autorizacao
do respectivo chefe do Poder Executivo municipal, com indicacdo especifica do
direito ou da obrigacao a ser objeto das medidas judiciais;

k) prestar assisténcia técnica, assessoria € consultoria administrativa,
gerencial e juridica para a entidade e para o conjunto dos associados da AMSERRA,
quando deliberado pela Assembleia Geral, visando obter maior eficiéncia nas acoes e
custos compativeis, de acordo com o art. 3° da Lei 14.341/2022;

1) estabelecer mecanismos de cooperagdo entre os Poderes para melhor
desempenho das administracdes municipais;

Art. 5° A AMSERRA tem ainda por meta as atividades fins:

a) Estimular a conservagao e o bom uso dos recursos naturais renovaveis,
propondo medidas e programas para tal fim;

b) Estudo, planejamento e execucdo de agdes visando incrementar as
atividades agricolas, pecudria e industrial da regido;

c) Assessorar na elaboragdo e execucao de planos, programas e projetos
relacionados com educacdo, satde publica, assisténcia social, habitacdo, servigos
urbanos, obras publicas, transporte, comunicacdes, eletrificagdo, saneamento basico,
turismo, cultura, meio ambiente, esportes e outras areas de interesse local e regional,



d) Organizar acdes que busquem elevar e modernizar os padroes de
qualidade de vida e bem estar das comunidades, especialmente no tocante ao sistema
educacional, buscando a implantacao de escolas técnicas e de capacitagdo profissional
ou de formacao especifica de acordo com as necessidades;

e) Promover estudos, encontros e reunides entre as areas a fins, ou com as
autoridades competentes dos diversos orgdos estaduais e federais de Administragao,
congregando Municipios e as outras esferas do governo;

f) Representar seus integrantes na reinvindicacao junto aos 6rgaos federais
e estaduais, visando proporcionar melhores condi¢des para a prestacdo de servigos
publicos.

II1 - DOS ASSOCIADOS

Requisitos para Admissao, manutencio e exclusiao

Art. 6° Poderdo associar-se a AMSERRA todos os municipios do Rio
Grande do Sul, previamente avaliados pela Assembleia Geral, mediante aprovagao de
pelo menos 2/3 dos membros atuais, bastando ser apresentado o requerimento da
Chefia do Poder Executivo do ente interessado;

Art. 7° O desligamento de Municipio devera ser decidido em Assembleia
Geral da entidade, com avaliacdo minuciosa do motivo, dando-se a oportunidade de
amplo esclarecimento e defesa, dependendo o caso, com votacao de, no minimo, 2/3
dos associados da AMSERRA, vedadas a negativa e aplicagdo de penalidade quando
houver pedido de retirada por parte do associado, observado o poder discricionario do
Municipio.

§ 1° — o termo de filiagdao devera indicar o valor da contribui¢ao mensal
e ser publicado no sitio eletronico do ente municipal para gerar efeitos legais;

§ 2° - poderd ser excluido da associagdo, apos prévia suspensao de 1
(um) ano, o Municipio que estiver inadimplente com as contribui¢des financeiras.

Direitos e Deveres dos Associados
Art. 8° Sdo deveres dos associados:

I — acatar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria
Executiva;

II- atender as convocagdes e chamados da Assembleia Geral;
I — zelar pelo interesse da AMSERRA;

IV-exercer com dedicacao e zelo os cargos que lhe forem conferidos por
Assembleia Geral ou pela Diretoria.



Art. 9° Sao direitos dos associados:
I - através de seus representantes, votar e ser votado;
[T — fazer parte das Comissoes de Tematicas e de Trabalho;

III - discutir ¢ votar, em Assembleia Geral, todos os assuntos de interesse
da Associacao e dos Municipios da Regido.

IV - Aderir conforme interesse de cada Municipio aos servigos de
assessoramento conveniados/contratados e disponibilizados pela AMSERRA, através
de subscrito termo de adesdo, que autoriza inclusdo do valor adicional do mesmo, na
mensalidade;

IV — DA ORGANIZACAQO

Art. 10 A AMSERRA terd a seguinte organizacao administrativa:
I - Assembleia Geral;
II - Diretoria executiva;

III - Conselho Fiscal.

V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 A Assembleia Geral da AMSERRA — Ordinaria ou Extraordinaria
— ¢ constituida pelos Prefeitos dos Municipios associados, todos com direito a um
voto.

Art. 12 Poderdo participar da Assembleia Geral da Associacdo dos
Municipios todos os Prefeitos ou na sua auséncia o Vice-prefeito dos associados da
area de abrangéncia da AMSERRA, bem como organismos publicos e privados,
especialmente convidados pela Diretoria.

Art. 13 A Assembleia Geral de prestacdo de contas, sera realizada uma vez
por ano, no més de marc¢o, sempre coincidindo com a eleicao da Diretoria Executiva,
enquanto que a Assembleia Extraordinaria poderd ser convocada a qualquer tempo
pelo seu Presidente ou pela metade mais um dos membros integrantes, com
antecedéncia de pelo menos 48 horas.

Art. 14 A Associagdo reunir-se-a mensalmente de forma ordinaria, com
local e data a ser definida ou com calendario previamente definido para o exercicio.

Art. 15 E competéncia da Assembleia Geral:



a) Eleger a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da Associagdao por
maioria dos votos secretos, ou por votagao nominal e aberta ou ainda por aclamagao
pelo periodo de um ano, possibilitada uma reeleicao.

b) Aprovar o programa administrativo da Associagdo, bem como apreciar
as contas e o relatorio geral de atividades do exercicio;

c) Criar comissdes técnicas, apreciar seus pareceres € proposi¢oes,
indicando seus coordenadores;

d) Reformar os Estatutos e deliberar sobre assuntos gerais;

¢) Homologar a indicagdo do Secretario Executivo;

Art. 16 A Diretoria Executiva ¢ composta por um Presidente e trés vice-
presidentes, com as seguintes atribuicoes:

a) vice-presidente substituto,
b) vice-presidente de Finangas,

¢) vice-presidente Administrativo

Art. 17 Compete a Presidéncia da Associacao:

a) a representacao ativa e passiva, judicial e extrajudicial da AMSERRA,
zelando pelo cumprimento do presente estatuto e dos demais atos vinculados;

b) convocagdo e presidéncia das assembleias Gerais, na regido ou fora dela,
bem como as demais reunides ou encontros da entidade;

c) constitui¢do de grupos de estudos e encaminhamento das resolucdes e
reivindicacdes da Assembleia Geral para execucdo, ou as demais esferas de governo
ou ainda ao setor privado, conforme o caso concreto;

d) convidar autoridades, técnicos, organismos estaduais e federais,
entidades publicas ou privadas com objetivo de participar dos grupos formados e das
reunides da Associagdo, preparando a agenda dos trabalhos gerais;

e) contratar pessoal técnico administrativo, direta ou indiretamente, ou
solicitar aos associados que sejam colocados servidores a sua disposi¢do, sempre que
se fizer necessario;

f) firmar convénios, acordos, contratar organizagdes, empresas ou
entidades, sejam publicas ou privadas, especializadas na prestagdo de servicos e
assisténcia técnica e de assessoramento para a entidade e/ou para os municipios
associados;



g) autorizar pagamentos € movimentar recursos financeiros através de
cheques bancdrios nominais ou por meio eletronico, através de procuracdo ao
secretario executivo, bem como gerir o patrimonio da Associagdo e prestar contas de
sua administracdo ao final do mandato.

Art. 18 E competéncia da Secretaria Executiva:

a) administracdo, supervisdo, coordenacdo e execucdo dos trabalhos
burocraticos de expediente, de contabilidade, de pessoal, assinar e encaminhar
correspondéncias, fisicas ou eletronicas, ¢ outros que lhe forem conferidos pela
presidéncia;

b) cumprir, as determinagdes da Diretoria, auxiliando em todos os assuntos
relacionados com movimentagdo financeira, através de cheques nominais ou pela via

eletronica, bem como quanto a arrecadagdo de recursos, sempre por autorizagdo
expressa ou delegacdo de competéncia;

c) secretariar reunides e Assembleias da Associacdo, lavrando as
respectivas atas e outras tarefas determinadas pela Diretoria;

d) representar a Associa¢dao, quando do impedimento dos membros da
Diretoria Executiva;

Art. 19 Os trabalhos de assessoramento e assisténcia técnica, nas diversas
areas, podera ser contratado junto a terceiros, com especializagdo comprovada,
mediante aprovacao majoritaria em Assembleia da Associagao.

Art. 20 Dentro das necessidades dos Municipios poderdo ser criadas
Comissdes Técnicas para tratar de assuntos relacionados com atividades das
Administragdes tais como:

a) Organizagdo administrativa, financeira e orgamentaria,

b) Administragdo de pessoal e de material,

c¢) Contabilidade e consultoria juridica,

d) Planejamento urbano e de transporte, de energia e comunicagoes,

e) Projetos habitacionais e de obras publicas,

f) Planos e projetos nas areas de Satde Publica, Educacdo, Cultura,
Turismo, Meio ambiente, Esporte, Saneamento Basico e Assisténcia Social,

g) Reestruturacdo dos Servicos Publicos, adequando-os as necessidades
atuais e emergentes da populagao.

Art. 21 O Conselho Fiscal ¢ constituido de dois (2) titulares e igual nimero
de suplentes, podendo haver reconducao ao cargo.



Art. 22 E competéncia do Conselho Fiscal:

a) eleger seu Coordenador dentre seus integrantes,

b) examinar a prestagdo de contas do exercicio financeiro,

c) apreciar o relatorio das atividades anuais da Associagdo, emitindo

parecer, submetido a Assembleia Geral.

VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 23 Os recursos financeiros da Associacdo sdao oriundos de
contribuigdes mensais de seus associados, consignados em orcamento de cada
Municipio, fixados a cada ano e repassados mensalmente a conta da AMSERRA, bem
como de outras fontes legais de receita.

§ 1° - A Diretoria devera elaborar or¢amento anual, a ser submetido a
Assembleia Geral até o0 més de novembro de cada ano, para vigorar a partir do inicio
do ano subsequente;

§ 2° - No caso da despesa ser maior que a receita (déficit), o saldo devera
ser de responsabilidade dos Municipios associados e dividido na propor¢do de suas
contribuigoes.

§ 3° A Assembleia Geral definira o valor de al¢ada para a geragao de
despesa por parte da Diretoria; valores acima do teto deverdo ser previamente
aprovados em Assembleia Geral.

Art. 24 A Associagdo deverd publicar relatdrios financeiros anuais e dos
valores de contribuicdes pagas pelos Municipios ou balancetes no sitio eletronico da
AMSERRA, com a disponibilizacdo de todas as receitas e despesas, inclusive despesa
de pessoal, bem como de termos de cooperacdo, contratos, convénios € quaisquer
ajustes com entidades publicas ou privadas, associagdes nacionais € organismos
internacionais, firmados no desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

Art. 25 O patrimdénio da associacdo serd constituido de bens moveis e
imoveis, titulos diversos recursos financeiros e outros diversos.

Art. 26 Os bens da Associagdo somente poderdo ser alienados com a
autorizacao expressa da Assembleia Geral.

Art. 27 A dissolugdao da Associagdo dos Municipios de Turismo da Serra
somente poderd ocorrer em Assembleia Extraordindria, convocada para este fim por
decisdo de 2/3 dos associados.

Paragrafo Unico — Em caso de dissolucdo, o patrimonio serd dividido entre
os membros associados na proporc¢ao de suas contribuigdes.



Art. 28 O estatuto social podera ser reformulado em Assembleia Geral
extraordinaria, mediante a aprovacao de 2/3 dos associados.

Art. 29 A condigdo de associado de cada municipio deve ser autorizada em
Lei Municipal, submetendo-se aos ditames do presente estatuto e as decisdes
proferidas em Assembléia Geral.

Art. 30 E vedada a Associagdo imiscuir-se em assuntos estranhos a sua
finalidade e objetivos, especialmente os de natureza politico-partidaria.

Art. 31 A Associacdo ¢ uma entidade de carater privado, cujos s6cios nao
respondem solidariamente pelos compromissos assumidos pela mesma, inexistindo
distribuicdo de quaisquer dividendos aos integrantes, salvo reembolso de despesas
aprovados pela Assembleia ou Diretoria Executiva, nas agdes e atividades vinculadas
aos interesses da Associacao.

Art. 32 A AMSERRA assegura o direito fundamental a informacdo sobre
suas atividades, nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

VII - DAS VEDACOES

Art. 33 Sado vedados a AMSERRA:

I — realizar servigos publicos proprios dos seus associados, atuando em
substituicao ao ente federado;

I - a atuagdo politico-partidaria e religiosa;
IIT - o pagamento de qualquer remuneragdo aos seus dirigentes, salvo o

pagamento de verbas de natureza indenizatdria, estritamente relacionadas ao
desempenho das atividades associativas.

Art. 34 Os casos omissos ou ndo previstos no presente Estatuto serdo
resolvidos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo unico - Havendo necessidade de urgente deliberacdo, a
responsabilidade caberd ao Presidente da AMSERRA, “ad referendum® da proxima
Assembleia Geral.

Art. 35 A consolidacdo do presente Estatuto, com a inclusdo de emendas e
alteragdes, foi aprovada na Assembleia Geral de 11 de marco de 2024.

Gramado, 11 de marc¢o de 2024.
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